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ORDRE DU JOUR

* 18HOO : Rapport moral et d’activité
* Rapport financier
 \Votes des resolutions
- Approbation du rapport moral
- Quitus de la gestion des comptes
- Affectation de I'excédent financier aux réserves
e Consell d’administration :
- Démission de I'actuel CA
- Election du nouveau CA

e 19H30 Moment de convivialité a ALIS44 Bottiere



L'equipe
des salaries
et service civique




EN 2022 L'EQUIPE A EVOLUE
" a l'accueil et la coordination : ANNA, CDI a temps plein,
" a la médiation numeérique : MOHAMADOU, CDD a temps plein
jusqu’en octobre (MUSTAPHA a pris la releve en mars 2023).
" a l'atelier : DAMIEN, en CDI a 28h hebdo
RONAN, CDD a 20h hebdo jusqu’en septembre
NICOLAS depuis octobre pour 9 + 6 mois.
" a la formation : ORANE, CDI a temps plein.
" au conseil numérique France services : AURELIE, en CDD
jusqu’a juin 2023.
" Volontariat service civique : AYMERIC de janvier a aolt 2022.
=> Fin 2022, I'effectif est composé de 6 salariés et représente

5,4 Equivalents Temps Plein.



L'equipe

des benevoles



De nombreux bénévoles sont arrivés ou passés

a ALIS44 : Bertrand, Jean-Loic, Yann, Moana, Louis,
Jean-Charles, Mikhail, Mathieu, Coxe, Shuk Ki.

D’autres le sont devenus : Mohamadou, Aymeric.

Au total, 30 béneévoles différents ont apporté leurs
contributions au fonctionnement et a I|'activité de
|’association.

Leur engagement équivaut a I'emploi de 2.5 salariés a
plein temps.

Parmi ceux-ci, 5 personnes composent |e conselil
d’administration.
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Répartition du temps passé par bénévole

Moins de 30 h; 217; 5 %

de 30 a 100 h; 538; 12 %

7 bénévoles

plus de 100 h; 3875; 84 %

En 2022 les bénévoles ont effectué 4630 heures.
L'investissement de chacun d'eux est tres variable, mais essentiel au bon
fonctionnement de I'association.



BILAN D’ACTIVITE



Les realisations 2022
en interne

" Réaménagement de |'atelier de reconditionnement :
+ d’'ergonomie et d’'espace de travalil.

" Mise a niveau du réseau interne : + de fiabilité et de
sécurité.

" Embellissement de la facade : + de visibilite

=> nombreuses heures de travail par les bénévoles.

=> |nvestissement financier important : soutien de ADN

Ouest et FDVA.

" Refonte du site d’ALIS44 : + d'accessibilité, de design.

" Document Unique d’Evaluation des Risques : finalisé avec
‘alde de William.

" Séances d’'analyse de la pratique professionnelle destinées



Les realisations 2022
a destination des
Actions de formatioSaHgRES/RABLeRtS ombre de

personnes formeées sur les 3 sites exterieurs.

Creéation du poste de conseillere numeéerique : visibilite
nouvelle sur I'accompagnement a lI'usage des divers outils
numeriques.

E-démarches : nombre d’accompagnements constant, mais
plus chronophages.

K@rioles : régulierement déployées par notre partenaire
CEMEA. ALIS44 fournit le matériel numérique et sa
maintenance.

Travail sur la personnalisation des OS : a débouché sur le
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Activites de gestion

des déchets



Activite de réduction des D.E.E.E. en
2022

PP PP PLOPPPOIE TRUUETR IR T LI IO G20 B :.en202.1 .............................. S R S ;
: Donateurs de TN\ € ) RECYCLAGE VERS: :
matériel: ;
, ECOSYSTEME
:* Particuliers i 26801 :
: * Entreprises (2756)
: " Collectivités locales : : ECOCENTRE
: ® Associations 700 UC+ OP
................................................... (658)
4 DISTRIBUTION AUX:
Adhérents : particuliersg
et associations :
W
: 94 UC (206)
71 OP (54)
66 écrans (180)

Valeurs moyennes utilisées : OP :4kg UC:6,5kg EC:3kg
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Activites liees a la
distribution de

materiel
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Adhésions en € sur matériel délivre
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Activites de formation
et d’acces aux

E-demarches
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ACCOMPAGNEMENT AUX E-DEMARCHES

(démarches administratives en ligne)

Heures
d’accompagnement
2019 2020 2021 2022
Nombre
1056 995 880 967 d’accompagnements

Temps passé par accompagnhement
(mn)
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Bilan financier
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Compte de résultat global

2022 2021 2020

Autres prestations 24851 20111 17587
Frais de personnel 126074 96642 83210
Autres charges 4267 3508 15838
TOTAL CHARGES 155192 120261 116635
Ressources propres 17858 19520 20191
Subventions privées 8000 0 12700
Subventions publiques 122699 85429 93534
Autres produits 9815 19284 6991
TOTAL RESSOURCES 158372 124233 133416
Excédent 3180 3972 16781




Bilan au 31/12/2022
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Budget
2023



/ Budget 2023
160 k€

140 k€ 27 k€
120 k€
100 k€

80 k€

60 k€
Ressources propres

40 k€ Subventions publiques

M Frais généraux

20 k€ Frais de personnel

Charges Ressources




LES
PROJETS
2023



Travaux a l'accueil : fabrication de nouveaux bureaux pour
une meilleure ergonomie.

Projet ‘"hygiene et sécurité numeériques’’ : demande de
subventionnement aupres de I'AFNIC.

Renforcement de la présence d’ALIS44 au pole des renards a
Nantes nord pour |'accompagnement aux E-démarches ou a
I"utilisation des outils numeériques sur les créneaux des mardi
et jeudi apres-midis.

Renouvellement du poste de Conseiller-ere Numeérique.

Reconduction du poste de technicien en CUI-CAE.

Poursuite de la maintenance des K@rioles.

Partage de la fibre Internet d’'ALIS44 avec FAIMAISON
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